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智库专题

成绩亮眼！2026 年职业本科投档线再创新高

7 月 24 日，据高职发展智库统计，2026 年职业本科院校在各省本科批次投档中表现亮眼，报考热度持续

升温，首次投档后基本一次性满档，多所院校投档线大幅超越当地本科录取控制线，生源质量再上新台

阶。深圳职业技术大学物理类投档最高分达 610 分，超本科控制线 185 分，超特控线 71 分，超过部分“双

一流”高校投档线。浙江机电职业技术大学录取最高分达 606 分，超一段线 112 分……头部院校高分考

生云集，职业本科教育正以扎实的办学质量和持续攀升的生源水平，向社会交出亮眼答卷，面向“十五

五”，随着“新双高”建设与产教融合的持续深化，职业本科院校将从高等教育的“新生力量”成长为

“关键力量”，引领职业教育迈向更高质量发展。 （高职发展智库）

国家部委

商务部等 9 部门发文促进家政服务业高质量发展

商务部等 9部门于 7月 20 日发布《关于促进家政服务业高质量发展的若干政策措施》，围绕加大对家政

企业支持力度、鼓励制度创新实践、强化职业技能培训、健全信用信息平台体系、夯实行业发展基础等

5个方面提出 19 条政策措施。在职业技能培训方面，措施提出支持家政服务行业头部企业联合高水平职

业院校、普通高校牵头建设行业产教融合共同体，支持有条件的地方建设市域产教联合体；统筹中央预

算内投资等资金渠道支持职业院校建设家政服务产教融合实训基地；修订完善家政服务相关职业(工种)

国家职业标准，优化职业技能等级认定方式；推动在全国职业技能大赛中设置家政服务竞赛项目，支持

行业协会举办家政服务职业技能竞赛。各地相关部门需协同配合，推动政策落实，促进家政服务业高质

量发展。 （高职发展智库）

教育部 2026 年“百所高校学子地方行”（苏州站）活动在江苏昆山举行

7 月 21 日，教育部 2026 年“百所高校学子地方行”（苏州站）活动在江苏昆山举行，来自全国 128 所

高校的 620 余名学生和 150 余名教师参加。昆山市发布“1+N+X”人才科创政策体系、“1+2345”现代化

http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2105
http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2095
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产业体系和苏州市 OPC 资源池，从引才育才评才到落户安居、医疗保健、交通出行、生产服务、创新创

业等方面，为人才来昆就业创业提供全覆盖、全要素、全周期支持。活动当天举办大型综合招聘会，超

百家重点企业推出近 3000 个全职岗位和 600 个见习岗位，涵盖人工智能、低空经济、生物医药等多个领

域，现场达成签约和就业意向超 400 人，同步开展线上直播带岗活动，307 家企业提供 5800 余个岗位，

收到简历 2100 余份，参与观众达 5 万人次。 （教育部）

教育部关于举办中国国际大学生创新大赛（2026）的通知

7 月 24 日，教育部发布《关于举办中国国际大学生创新大赛(2026)的通知》，大赛主题为“我敢闯，我

会创”，由教育部等十余个部门和江苏省人民政府联合主办，南京大学和南京市人民政府承办。大赛包

括高教主赛道、“青年红色筑梦之旅”赛道、职教赛道、产业赛道和萌芽赛道，采用校级初赛、省级复

赛、总决赛三级赛制，共产生 5000 个项目入围总决赛。其中职教赛道设置金奖 70 个、银奖 140 个、铜

奖 440 个，参赛项目须具有明确的技术、工艺或商业模式创新，体现工匠精神内涵。职业学校全日制在

校学生、国家开放大学学历教育在读学生可报名参赛，分为创意组和创业组。报名系统开放时间为 8 月

10 日，截止时间为 9月 25 日 12 时，总决赛将于 11 月举行。 （全国大学生创业服务网）

阔步新征程，看教育强国如何建设

7 月 23 日，教育部部长怀进鹏在“在高质量发展中保障和改善民生”形势政策报告会上，围绕教育强国

建设作报告。怀进鹏介绍，党的十八大以来我国教育事业取得历史性成就，“十四五”期间，学前一年

免保育教育费政策惠及 1400 万儿童，全国 2895 个县级行政单位全部实现义务教育基本均衡，近三年“双

一流”高校本科计划增加 6.2 万人，近五年新增职业本科 92 所。“十四五”期间，高等教育累计向社会

输送 5500 万名人才，职业教育为现代产业提供了 70%以上新增高素质高技能人才。面向“十五五”，怀

进鹏表示将重点做好六方面工作：塑造立德树人新格局、提供公平且有质量的教育公共服务、强化教育

对科技和人才的支撑、培养造就高水平教师队伍、推动高水平教育对外开放、持续深化教育综合改革。

（新华网）

省市地区

四川宜宾市域产教联合体今年列出 18项重点任务清单

http://www.moe.gov.cn/jyb_xwfb/gzdt_gzdt/s5987/202607/t20260724_1444969.html
https://cy.ncss.cn/information/2c93f4c69dfca46a019f91aa6535008a
https://education.news.cn/20260723/4cae82972123443e9feb234d8915579b/c.html
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7 月 22 日，四川省宜宾市域产教联合体 2026 年工作推进会在宜宾职业技术学院召开，围绕宜宾“4+4+N”

现代产业体系，发布 2026 年重点任务清单，通过实施“平台载体提档、产教育人提质、技术协同赋能、

运行机制增效”四大专项行动，以 18 项重点项目推动产教融合提质增效。清单内容包括设立市域产教融

合专项资金、共建新型储能产业学院、争创省级白酒产业工匠工作室、培育省市级产业协同创新中心等。

市域产教联合体是深化现代职业教育体系建设改革的重要部署，2024 年 10 月，宜宾职业技术学院与五

粮液集团牵头组建的宜宾临港经济技术开发区(三江新区)市域产教联合体入选第二批国家市域产教联合

体，2025 年 4 月，宜宾市人民政府印发建设实施方案，明确深化校企“合作办学、合作育人、合作就业、

合作发展”。联合体自成立以来，围绕优质白酒、动力电池、数字经济等重点产业，协同攻关技术难题

和成果转化，破解职业教育与区域发展不适配问题。 （高职发展智库）

重庆启动本年度市域产教联合体申报

7 月 22 日，重庆市经济信息委、市教委联合启动本年度市域产教联合体申报创建，围绕“33618”现代

制造业集群体系和“9611”生产性服务业体系布局，推动产教融合和产学研协同创新。此次申报分为市

级产教联合体、产业园区牵头产教联合体和行业企业牵头产教联合体三类，分别聚焦高端摩托车、新型

显示、集成电路、数智信息、节能环保等重点产业领域，旨在打通教育链、人才链、产业链、创新链。

目前，重庆已认定 36 个市域产教联合体，覆盖智能网联新能源汽车、新一代电子信息等领域，通过校企

合作共建实训平台，定向培养技术技能人才，有效破解人才供需错位、成果转化不畅等问题，缓解“用

工难、就业难、成果转化难”，产教融合赋能产业升级的成效持续显现。 （高职发展智库）

浙江省 708 个微专业入选教育部“双千”计划

近日，教育部高校学生就业能力提升“双千”计划微专业线上注册审核结果公布，浙江省高校共有 708

个微专业入选。自 2025 年起，教育部部署实施该计划，推动全国范围内开设 1000 个微专业（或专业课

程群）和 1000 个职业能力培训课程，旨在帮助学生补齐知识和技能短板，促进高质量就业。两年来，浙

江高校已有 881 个微专业入选。微专业具有“小学分、高聚焦、精课程、跨学科、灵活性”等特点，通

常瞄准具体、前沿、复合的能力缺口，3 至 8 门核心课程多安排在周末、晚间或寒暑假，采用线上线下

结合的教学模式，修读经历将在学信网备案认证。浙江高校聚焦智能制造、数字贸易、生物医药、文化

创意等产业急需领域，布局了一批特色鲜明的微专业项目。省教育厅表示，将建立快速响应市场需求的

人才供给机制，推动更多高校开发微专业、微课程，进一步提升人才培养与区域产业发展适配度。 （央

广网）

海南“技能自贸港”五年行动方案出台：到 2030 年技能人才达 140 万

http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2099
http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2100
https://edu.cnr.cn/sy/20260722/t20260722_527723068.shtml
https://edu.cnr.cn/sy/20260722/t20260722_527723068.shtml
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7 月 22 日，海南省政府新闻办举行发布会，解读《“技能自贸港”五年行动方案(2026-2030 年)》。方

案提出到 2030 年全省技能人才总量达到 140 万人以上，高技能人才占比提升至 30%左右。方案明确实施

人工智能技术技能提升、先进制造业技能提升、低空经济技能人才培育、新能源汽车技能就业、康养服

务人才技能提升等五大行动;聚焦种业、深海、航天、港口物流等重点产业，实施五年系统性工匠培育赋

能，到 2030 年培育 100 名海南工匠、500 名市县级工匠。在技工教育改革方面，到 2030 年建成 30 个高

水平专业群，稳定学制教育规模在 3 万人以上;推进海口永兴教育城建设，打造现代化职业教育集聚区。

在平台建设方面，到 2030 年新建 5 个国家级高技能人才培训基地和 20 个国家级技能大师工作室。（高

职发展智库）

2026 中国—东盟教育交流周开幕期活动将在贵阳举办

7 月 20 日，2026 中国—东盟教育交流周新闻发布会在贵阳举行。本届交流周以“让智慧教育更好助力友

好家园建设”为主题，开幕期活动将于 7月 28 日至 8月 2日在贵阳举办，共安排 35 项重点活动;全年设

置 60 个常态化项目，其中在泰国、柬埔寨、马来西亚、印度尼西亚等东盟国家举办 6 场主题活动。开幕

期将围绕职业教育、数字教育、国际产学研用及青少年交流等领域开展合作，重点推进“职教出海”和

“中文+职业技能”人才培养模式，推动电子商务、新能源汽车技术等领域职业标准实现境外应用，发布

《职业教育学习成果国际互认方案》。依托中国—东盟多彩智慧学院上线 350 余门多语种跨境课程，在

泰国建立职业教育数字化能力建设中心，发布民族药人工智能大模型。开幕期邀请外宾约 120 人，涵盖

东盟国家教育部门官员及驻华使节、国际组织代表等。 （贵州省教育厅）

高职院校

重庆市迭代深耕高职学校办学能力评价工作

2026 年上半年，重庆市教委、市政府教育督导室圆满完成重庆三峡职业学院、重庆建筑科技职业学院、

重庆青年职业技术学院、重庆财经职业学院 4所高职学校的办学能力评价工作，推动评价从“一次性考

核”向“持续性赋能”转型，为高职学校高质量发展注入新动能。5月 8日，市教委召开 2026 年高等职

业学校办学能力评价启动暨培训工作会，部署年度评价任务。5月 12 日至 6 月 29 日，4 所学校依次接受

线上评审和现场考察，专家组聚焦 46 个办学条件监测点和 33 个教学工作观测点，通过“五会四说四谈

两考察”方式，从宏观到微观全面剖析学校教学关键要素改革情况。专家组充分肯定各校在党建引领、

产教融合、服务乡村振兴、职教出海等方面的成效，同时指出在产教联动转化、课程内容与产业衔接、

http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2097
http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2097
https://jyt.guizhou.gov.cn/ztzl/zgdmjyjlz/202607/t20260720_90640450.html
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教师参与行业实践、专业动态调整、高层次人才引育等方面的短板。 （高职发展智库）

潍坊护理职业学院：名医诊室变身育人课堂

7 月 24 日，《科技日报》刊发报道，聚焦潍坊护理职业学院将名医诊室变身育人课堂。学校附属医院开

在校门口，一线医生走进课堂授课，教师到医院坐诊，实现了专业发展“产学研”融合、教师发展“医

学研”融汇、学生发展“训育创”融通。在中医人才培养方面，学校采取“中医师承”“师带徒”模式，

让学生在真实诊疗环境中跟随名中医临证实践，并依托“山东省中医五运六气传承推广基地”实现技术

科研与临床教学的无缝对接。在产教融合方面，学校与校企共建中医药康养产业学院、校内生产性实训

基地，近三年中医药健康服务专业群累计为区域输送技术技能人才 1500 余人，服务群众 15 万余人次。

在智慧健康养老服务与管理专业群建设中，学校坚持“把课堂建在岗位上”，实施校企双导师制，用人

单位满意率达 95%。目前，学校已牵头组建全国医养康养、孕婴童等产教融合共同体，形成了以智慧养

老为引领、护理为骨干、中医和口腔为特色，“医护药技老幼康”七大专业群、十一所现代产业学院齐

头并进的发展格局。 （高职高专网）

2025 年四川教育事业发展统计公报发布

7 月 21 日，四川省教育厅发布 2025 年教育事业发展统计公报。公报显示，全省共有高等学校 152 所，

其中本科层次职业学校 3所，高职(专科)学校 86 所，成人高等学校 11 所。全省高等教育在学总规模 276

万人，职业本科在校生 1.92 万人，高职(专科)学校在校生 101.59 万人。职业本科招生 0.92 万人，高职

(专科)学校招生 31.76 万人。职业本科毕业生 0.23 万人，高职(专科)学校毕业生 33.54 万人。中等职业

教育方面，全省共有中等职业学校 308 所，在校学生 71.16 万人，毕业生 26.78 万人，“双师型”专任

教师占专业(技能)课程专任教师比例 58.42%。此外，公报注明 2026 年教育部已批复设置四川建筑职业

技术大学、成都轻工职业技术大学、四川交通职业技术大学 3所职业本科学校，以及省政府批复设立的

四川中医药职业学院、四川质量工程职业技术学院、南充卫生职业学院 3所高职学校，未纳入本次统计。

（四川省教育厅）

南阳农业职业学院以产教融合助力本土产业提质发展

南阳农业职业学院立足本地仲景中医药和宛艾特色产业，探索“研学+实训+非遗+产业”一体化育人路径，

依托校内艾草产业学院，联合市非遗保护中心及本地涉农康养企业，构建校医企协同研学平台，推动劳

动教育、专业实训与非遗文化传承深度融合。学校通过分层课程设计，面向中小学生、本校学生及从业

人员开展多样化研学实践，校企共建共享实训场地并双向共育研学导师，打通研学与本地就业通道，提

升学生实践能力与就业率。学校联合南阳张仲景医院及宛艾龙头企业共建研学共同体，形成课程研发、

http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2104
https://www.tech.net.cn/news/show-108578.html
https://edu.sc.gov.cn/scedu/c100494/2026/7/21/26c1aeb9b20c4931a71cb8ea3949f3d9.shtml
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专业指导与实操教学的协作机制，累计开展研学活动 42 场，服务 1200 余人次，康养专业 82%毕业生留

宛就业。学校联动政府、企业等多方力量，从政策、品牌、教学、资源统筹四方面发力，完善研学保障

机制，推动宛艾产业工艺优化，获评南阳市优秀产教融合典型案例。 （新华网）

http://education.news.cn/20260720/986bd4e7aa924359a204de7dba842633/c.html
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控股的附属公司，以及能够实际控制的其他法律实体。
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智库平台，旨在汇集高职教育的改革和发展智慧，以跨界思维，创变高职深改。
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年完成股改登陆新三板挂牌。目前，拥有索安赛数据、绎图信息、贝因科技、绎达经研等多间全资或控股
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