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国家部委

20 所高职院校入选！教育部公示一重点名单

近日，教育部语言文字信息管理司公示了 2025 年度“中华文化优秀课程多语种数字化全球传播计划”优

秀教学创作团队名单。该计划是教育部为贯彻《教育强国建设规划纲要（2024—2035 年）》、推动中华

文化国际传播设立的国家级重点项目，旨在以汉字及其蕴含的中华文化为切入点，开发建设系列多语种

数字化精品课程，作为公共文化产品在海内外推广。自 2025 年 7 月启动以来，全国高校共提交申报材料

3200 余份，经多轮遴选、课程开发、专家评审及成果考核，最终认定 116 个优秀教学创作团队。其中，

20 所高职院校的 22 个团队入选，占比 19.0%，常州信息职业技术大学、广西建设职业技术学院各 2 个团

队，其余 18 所高职院校各 1个团队，覆盖 16 个省份（含新疆生产建设兵团），江苏、广西分别以 4 个、

3个团队位居前列。 （高职发展智库）

教育部职业教育发展中心与京东科技信息技术有限公司签署合作备忘录

8 月 10 日，教育部职业教育发展中心与京东科技信息技术有限公司签署合作备忘录，共同实施数智服务

技术与应用产教融合项目。职教中心主任林宇指出，新质生产力发展对数字服务类复合型技术技能人才

提出迫切需求，双方将构建“产业实景、技术赋能、岗课适配”三位一体育人体系，打造现代服务业产

教融合新范式。京东科技副总裁赵彬表示，将依托京东在智能硬件、人工智能、大模型等方面的技术优

势，推动产业一线技术、真实业务流程融入职业教育教学。项目将围绕服务机器人场景应用开发与人才

培养、多场景智能体开发与创新孵化、智慧电商运营实战育人三大方向推进。京东科技将为入选院校提

供软硬件设备、云算力、大模型调用资源及专项教研经费，开放技术接口、业务案例库、实训平台权限，

并提供常态化专家技术指导。 （教育部职业教育发展中心）

教育对口支援西藏工作会议暨教育系统援藏干部人才座谈会在拉萨召开

8 月 13 日，教育对口支援西藏工作会议暨教育系统援藏干部人才座谈会在拉萨召开，教育部部长怀进鹏

出席并讲话。怀进鹏指出，“十四五”期间教育援藏成效显著。“十五五”时期，要以铸牢中华民族共

同体意识为主线，聚焦精准援藏、系统援藏、长期援藏，大力推进新征程新阶段教育援藏工作全面提质

增效。他强调要一体推进教育科技人才工作，发挥高等教育龙头作用，服务雅下水电工程等重大项目建

设，支持发展高原特色优势农牧业和清洁能源等产业。西藏自治区党委书记王君正表示，要把基础教育

作为基础性、先导性工作来抓，推进基础教育扩优提质、职业教育创新转型、高等教育内涵式发展。会

议期间，怀进鹏还深入林芝市职业技术学校等调研。 （教育部）

http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2136
https://www.civte.edu.cn/info/1012/3742.htm
http://www.moe.gov.cn/jyb_xwfb/gzdt_gzdt/moe_1485/202608/t20260814_1446929.html
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教育部职业教育发展中心与京东物流签署战略性框架合作协议

8 月 10 日，教育部职业教育发展中心与北京京东乾石科技有限公司(简称“京东物流”)签署战略合作协

议，共同推进智能物流领域高素质技术技能人才培养。职教中心主任林宇指出，智能仓储、无人配送、

数字孪生等技术正深刻重塑现代物流产业，双方将推动产业需求更好融入人才培养全过程，探索与智能

物流产业发展相适应的人才培养模式。京东集团人力资源副总裁陈鹏程表示，将开放产业资源和应用场

景，共同探索产教融合有效路径。京东物流科技副总裁范广辉表示，将依托全国“亚洲一号”智能物流

园等产业实践，推动一线生产场景和前沿技术标准转化为教学资源，培养“供应链数字工匠”。根据协

议，双方将面向全国征集优质高职院校，开展智能物流装备应用与运维人才培养、教师工程实践及虚拟

仿真实训，京东物流将为入选院校提供专项经费、软硬件及技术资源支持。（教育部职业教育发展中心）

省市地区

比公示少 1 项！福建省 2026 年省级教学成果奖正式公布

8 月 11 日，福建省教育厅公布 2026 年省级教学成果评定项目名单，共评定 461 项教学成果，其中职业

教育省级教学成果 132 项，包括特等成果 25 项、一等成果 40 项、二等成果 67 项，较 7 月 1 日公示的拟

获奖名单减少 1 项。据高职发展智库统计，36 所高职院校作为成果第一完成单位共获 89 项获奖成果，

其中特等奖 18 项、一等奖 26 项、二等奖 45 项，较公示名单减少 1项二等奖。黎明职业大学以 8 项位居

首位，福建船政交通职业学院以 6 项紧随其后，福建信息职业技术学院、漳州职业技术学院、福建林业

职业技术学院、漳州卫生职业学院各获 4 项。在特等奖中，福建船政交通职业学院以 3项居首，福州职

业技术大学获 2项，黎明职业大学、福建信息职业技术学院、漳州职业技术学院等 13 所高职院校各获 1

项。 （高职发展智库）

广西壮族自治区人民政府印发《广西教育发展“十五五”规划》

8 月 10 日，广西壮族自治区人民政府印发《广西教育发展“十五五”规划》。在职业教育方面，规划提

出持续推进高职“双高”、中职“双优”建设，稳步扩大职业本科学校数量和招生规模，探索培养专业

学位硕士研究生；推动高职教育资源下沉有条件的市县，鼓励应用型本科学校举办职业技术学院或开设

职业技术专业。规划明确建强市域产教联合体和行业产教融合共同体，定期发布职业教育专业设置与产

https://www.civte.edu.cn/info/1012/3743.htm
http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2135
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业匹配分析报告；公办高职学校每校建设至少 1 个与自治区重点产业适配的专业群，打造 300 门课岗精

准对接的在线优质课程、300 册校企双元新形态优质教材、50 个开放型区域产教融合实践中心、300 个

校企合作典型生产实践项目；建设 20 个市域产教联合体、40 个行业产教融合共同体。在对外开放方面，

规划提出建好 20 个左右中国—东盟现代工匠学院，实施面向东盟“百千万”人工智能人才培养计划，面

向东盟国家举办 25 场“人工智能+”技术技能竞赛。 （高职发展智库）

内蒙古 316 名中高职教师技能大比拼

近日，内蒙古 2026 年全区职业院校技能大赛教师教学能力比赛现场赛在赤峰工业职业技术学院举办，全

区中高职院校共 316 名教师参赛。本次赛事紧扣自治区产业人才培养需求，围绕课堂革命、产教融合、

职业教育数字化转型等核心改革任务，搭建分层分类、全域覆盖的教师竞技交流平台，实现以赛练兵、

以赛研课、以赛促建。参赛教师依托数字化教学工具，结合企业真实生产岗位案例优化教学设计、革新

课堂模式，将教改思路转化为课堂实操，充分展现“双师型”教师扎实的专业能力。比赛期间还举办了

两场优秀教学成果分享交流会，展示课堂创新、产教协同、数字化教学等优秀实践案例，推动优质教学

经验共享互通。自治区教育厅表示将持续发挥赛事牵引作用，纵深推进职业教育教学综合改革，健全教

师培育长效机制，紧贴自治区重点产业链优化人才培养供给，持续提升技术技能人才培养质量，为全区

经济社会高质量发展和教育强区建设提供坚实人才支撑。 （高职发展智库）

福建省开展 2026 年省级职业教育重点建设项目申报和评估工作

8 月 11 日，福建省教育厅发布通知，开展 2026 年省级职业教育重点建设项目申报和评估工作。重点建

设项目包括四类：市域产教融合共同体、行业产教融合共同体、“十五五”第一批产业学院、“海丝学

院”境外办学项目。其中，市域产教融合共同体聚焦省级及以上产业园区，由高水平高职院校与园区牵

头，构建多方共建共管机制；行业产教融合共同体对接福建“555X”重点产业集群，由高水平本科高校

和高职院校联合行业龙头企业牵头，重点探索高技能人才集群培养模式;产业学院面向主导产业和战略性

新兴产业，鼓励闽台共建融合产业学院；“海丝学院”以“中文+职业技能”为重点，面向“一带一路”

国家培养本土技术技能人才。各申报单位需通过福建智慧教育平台提交材料，项目将实行动态管理，开

展年度评估，建设成效不佳者将退出，成效显著者将获重点支持。 （福建省教育厅）

重庆市人民政府印发《重庆市“十五五”社会发展规划(2026—2030 年)》

近日，重庆市人民政府印发《重庆市“十五五”社会发展规划》，明确实施职业教育提质领跑计划。计

划提出，建成国家“双高计划”高职院校 10 所，建成高水平专业群 50 个以上；稳步扩大职业本科学校

数量和招生规模，职业本科学校达 8 所以上，支持符合条件的职业本科学校申报硕士学位授予点；中职

http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2133
http://www.zggzzk.com/redianzixun/shownews.php?id=2131
http://jyt.fujian.gov.cn/xxgk/zywj/202608/t20260811_7198446.htm
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学校优化整合至 100 所左右，推动高等职业院校办学条件全面达标；深化教学关键要素改革，职业学校

专业设置与重点产业匹配度动态保持在 90%以上。在产教融合方面，实体化运行一批市域产教联合体和

行业产教融合共同体，建成国家级产教融合实训基地 16 个，孵化市级产教融合型企业 100 家，推动市域

产教联合体实现区县全覆盖。人才培养方面，实施“中高本”长学制培养，参与贯通培养的职业院校比

例达 85%左右，在地高校毕业生留渝率提升至 60%，实行学科专业就业红黄牌提示制度。 （重庆市人民

政府）

高职院校

福建水利电力职业技术学院 三维发力 培养轨道交通高技能人才

8 月 15 日，《中国教育报》刊发报道，聚焦福建水利电力职业技术学院“三维发力”培养轨道交通高技

能人才。学校联合福州地铁等头部企业及上海交通职业技术学院，探索“跨岗融合·课技整合·虚实结

合”人才培养路径。学校打破传统专业壁垒，调整五大轨道交通复合岗位，融入无人机与水下装备应用

技术微专业，推行“跨专业交叉培养+多岗位轮转实训”教学模式。校企协同开发“基础通识—专业核心

—融合拓展”模块化课程体系，将企业运维标准、作业流程、安全规范全面转化为课堂教学项目，嵌入

AI 智能检测、智能诊断等新技术内容。学校构建“兴趣培育—技能强化—真岗实战”三阶递进实训路径，

建成 800 平方米省级轨道交通产教融合实训基地，形成“虚拟仿真做诊断、实体基地练流程、现场一线

强能力”三场域闭环联动。实施以来，两校为沪闽两地地铁企业输送毕业生 3000 余人，接触网供电核心

岗位毕业生占比达 90%，获省级以上教学与竞赛奖项百余项，开展岗位培训万余人次。 （高职高专网）

湖南铁道职院首批学生赴马开展高铁工坊海外研学

近日，湖南铁道职业技术学院 5 名学子抵达马来西亚中车轨道交通装备有限公司，开启为期 21 天的全流

程海外高铁工坊研学实践，这是该校首个高铁工坊海外研学项目。学校依托与马来西亚中车公司共建的

高铁工坊，选派国际工匠班优秀学子赴马开展实岗研学，创新采用“中马双导师”指导模式，为每名学

生配备一名华人技术骨干和一名马来西亚本土技术专家，培训内容涵盖轨道交通车辆部件认知、系统装

调、静态调试、售后服务的全流程。研学学生将分阶段开展岗位实操、技术研习与跨文化交流活动，在

真实生产场景中系统掌握核心技术工艺与海外作业标准。此次实践是该校锚定轨道交通办学特色、深化

“双高”专业群建设、做实国际化育人的重要成果，为完善“国内基础实训+海外实景跟岗”育人模式积

累了经验。学校表示将持续依托海外高铁工坊平台，深化中马校企协同，培育兼具专业功底与国际视野

https://www.cq.gov.cn/zwgk/zfxxgkml/szfwj/qtgw/202608/t20260810_15915151.html
https://www.cq.gov.cn/zwgk/zfxxgkml/szfwj/qtgw/202608/t20260810_15915151.html
https://www.tech.net.cn/news/show-108645.html
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的复合型轨道交通人才。 （湖南教育新闻网）

常州纺织服装职业技术学院：系统改革破解产教“两张皮”

8 月 14 日，《科技日报》刊发报道，聚焦常州纺织服装职业技术学院以系统改革破解产教“两张皮”的

实践。学校将车间“搬”进校园，建成数字化时尚设计中心、服装智能教学工场、ET 制版工坊等生产性

实训基地，实施“微订单”教学改革，把对接客户需求、设计、制版、生产调度等岗位核心技能作为教

学模块，让学生在真实业务场景中练就适配行业需求的专业本领。2025 年 9 月，学校以精益工程师班为

试点，全面引入企业精益管理体系，采取 5S 管理模式，并联合企业成立“亚东工匠班”“海澜电商班”

等扩大改革试点范围。目前，学校已构建起覆盖纺织服装全产业链的六大专业集群，形成“科技+时尚+

绿色”立体培养体系。2025 年 12 月，服装智能教学工场入选工信部产教融合优秀案例，今年 4 月学校

入选《中国职业教育质量报告》产教融合 TOP10%榜单。连续三年应届毕业生就业率稳定在 96%以上。 （科

技日报）

3 所高职 通过评估

近日，四川省教育厅印发《四川省教育厅关于反馈高等职业学校办学能力评价结论的通知》，泸州职业

技术学院、德阳城市轨道交通职业学院、德阳科贸职业学院 3所高职院校顺利通过办学能力评价。根据

《四川省高等职业学校办学能力评价实施方案（2025—2030 年）》，评估结论分为“通过”“待复评”

“暂缓通过”三种，将作为政策支持、经费划拨、招生计划分配、项目申报及评优评先的重要依据，对

“暂缓通过”或弄虚作假的学校将采取约谈、限制招生、暂停备案等措施。泸州职业技术学院为四川省

人民政府批准、教育部备案的综合性公办高校，入选国家第二期“双高计划”建设单位，获评第九届黄

炎培职业教育奖“优秀学校奖”、四川省“双高”院校 B 档、本科层次职教人才培养试点校、国家级高

技能人才培训基地、国家级现代学徒制试点单位。 （中国教育在线）

http://news.hnjy.com.cn/content/646042/55/16165438.html
https://epaper.stdaily.com/statics/technology-site/index.html#/home?isDetail=1&currentNewsId=c9dbdec3babf48c69ca0c5d54ccf3bff&currentVersionName=%E7%AC%AC06%E7%89%88%EF%BC%9A%E6%95%99+%E8%82%B2&currentVersion=6&timeValue=2026-08-14
https://epaper.stdaily.com/statics/technology-site/index.html#/home?isDetail=1&currentNewsId=c9dbdec3babf48c69ca0c5d54ccf3bff&currentVersionName=%E7%AC%AC06%E7%89%88%EF%BC%9A%E6%95%99+%E8%82%B2&currentVersion=6&timeValue=2026-08-14
https://zhijiao.eol.cn/detail/2026/08/11/1786415256_28292.html
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